
表19

项目支出绩效表  

金额单位：万元

项目名称 单位名称 预算数 年度目标 一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 权重

51072721T000000063528-乡镇
网络运行经费项目

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

3.00

根据县委政府要求，为确
保完成政府各项工作，保
证镇内各种如党政网、政
务网、金财网等专用网络
运行通畅，确保各项工作
顺利开展，2024年预计投
入经费30000元。

效益指标 经济效益指标
部门日常工作运
转率

≥ 95 % 30

产出指标 质量指标
网络等设备故障
修复率

＝ 100 % 40

成本指标 社会成本指标
达到最大的社会
成本

定性 优良中低差 10

满意度指标
服务对象满意度
指标

群众的满意率 ≥ 95 % 10

51072721T000000063978-协税
护税工作经费项目

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

0.50

　根据县委政府要求，为
确保全年税收目标任务的
完成，预计投入5000元用
于税收征管等方面的工作
经费。

成本指标 经济成本指标
协税护税工作经
费5000元

＝ 5000 元 20

满意度指标
服务对象满意度
指标

群众满意率 ≥ 95 % 10

产出指标 数量指标
高质量全乡税收
任务

＝ 100 % 40

效益指标 经济效益指标
达到最大的经济
效益

定性 优良中低差 20

51072721T000000064099-环境
保洁、垃圾清运和公共服务设
施运行经费项目

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

4.00

根据群众诉求及发展要
求，完善场镇市政设施等
方面，管理费和维护费预
计投入4万元经费，以解决
场镇市政基础设施损坏老
旧问题，达到干净、整洁
、环境优美，巩固灾后重
建成果

满意度指标
服务对象满意度
指标

人民群众对环境
卫生的满意率

≥ 95 % 10

产出指标 数量指标
场镇环境卫生每
月清扫次数

≥ 4 次 40

成本指标 经济成本指标
环境卫生工作经
费

＝ 40000 元 10

效益指标 社会效益指标
社会生态效益满
意程度

定性 优良中低差 30

51072721T000000064182-交管
办工作经费项目

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

3.00

根据上级要求，为更好完
成交管工作，预计投入经
费30000元，以保障道路交
通安全工作有序推进。

效益指标 经济效益指标
达到最大的经济
效益

定性 优良中低差 30

成本指标 经济成本指标
交管办工作经费
30000元

＝ 30000 元 10

满意度指标
服务对象满意度
指标

受服务群众满意
率

≥ 95 % 10

产出指标 数量指标
交管办工作经
费，共计30000
元

＝ 30000 元 40

51072721T000000064385-涉农
补贴兑现及财政资金监管工作
经费项目

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

2.00

为确保2024年度内涉农资
金兑现及财政资金监管工
作顺利开展，预计投入2万
元，以保障100%兑付本年
度各项涉农补贴，确保我
乡财政资金支付。

效益指标 社会效益指标
财政监管工作顺
利完成保障率

≥ 95 % 30

满意度指标
服务对象满意度
指标

群众满意率 ≥ 95 % 10

产出指标 质量指标
财政监管工作完
成率

≥ 95 % 40

成本指标 经济成本指标
财政监管工作经
费

＝ 20000 元 10

51072721T000000064609-生态
环境网格化管理资金项目

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

0.51

根据生态环境网格化管理
要求，完成网格员建设、
网格化管理体系建设，预
计投入资金5055元，以解
决平武县生态环境网格化
工作体系正常运行问题，
达到体系建设要求。

产出指标 数量指标
我乡的环保网格
员覆盖率

＝ 100 % 40

成本指标 经济成本指标
生态环境网格化
经费

＝ 5055 元 20

满意度指标
服务对象满意度
指标

群众的满意率 ≥ 95 % 10

效益指标 生态效益指标
发挥最大的社会
效益

定性 优良中低差 20

51072722R000000379220-在职
人员工资-基本工资

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

82.59

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30



51072722R000000379696-在职
人员工资-津贴补贴

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

53.50

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

51072722R000000379700-在职
人员工资-奖金

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

4.59

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

51072722R000000379703-在职
人员工资-绩效工资

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

23.32

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

51072722R000000379706-在职
人员补贴-公务交通补贴

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

11.56

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

51072722R000000379709-各项
计提费用-在职社会保障缴费-
养老保险

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

36.87

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

51072722R000000379712-各项
计提费用-在职社会保障缴费-
医疗保险

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

13.22

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

51072722R000000379713-各项
计提费用-在职社会保障缴费-
失业保险

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

0.46

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

51072722R000000379715-各项
计提费用-在职社会保障缴费-
工伤保险

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

0.41

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

51072722R000000379727-各项
计提费用-在职社会保障缴费-
职业年金

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

18.44

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

51072722R000000379731-各项
计提费用-在职住房公积金

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

31.27

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

51072722R000000379733-各项
计提费用-工会经费和福利费

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

2.60

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

51072722R000000379737-聘用
人员经费-编外长聘人员

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

5.00

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30



51072722R000000379772-社会
福利和救助-遗属生活补助

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

2.28

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

51072722R000000379780-社会
福利和救助-独生子女父母奖励

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

0.01

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

51072722R000000379788-村社
（区）支出-村社干部报酬

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

44.00

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

51072722R000000403394-村社
（区）支出-清退人员生活补助

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

0.20

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

51072722R000000405067-村社
（区）支出-离职干部定额补助

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

1.40

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

51072722R000000422025-在职
人员工资-津贴补贴（乡镇补
贴）

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

8.28

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30

51072722Y000000384591-村社
（区）支出-基层组织活动和公
共运行维护经费

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

24.00
提高预算编制质量，严格
执行预算，保障单位日常
运转。

效益指标 经济效益指标

“三公经费”控
制率[计算方法
为：（三公经费
实际支出数/预
算安排
数]×100%）

≤ 100 % 20

产出指标 质量指标

预算编制准确率
（计算方法为：
∣（执行数-预
算数）/预算数
∣）

≤ 5 % 30

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 20

效益指标 社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 20

51072722Y000000384596-定额
公用经费-日常公用

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

30.00
提高预算编制质量，严格
执行预算，保障单位日常
运转。

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 20

产出指标 质量指标

预算编制准确率
（计算方法为：
∣（执行数-预
算数）/预算数
∣）

≤ 5 % 30

效益指标 社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 20

效益指标 经济效益指标

“三公经费”控
制率[计算方法
为：（三公经费
实际支出数/预
算安排
数]×100%）

≤ 100 % 20

51072723R000007635691-在职
人员工资-基础绩效奖

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

66.44

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30



51072723R000007635691-在职
人员工资-基础绩效奖

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

66.44

严格执行相关政策，保障
工资及时、足额发放或社
保及时、足额缴纳，预算
编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60

51072723T000008475220-人大
事务工作经费

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

2.34

根据上级要求，为完成人
大事务工作，预计投入经
费23400元，以提升工作实
效。

满意度指标
服务对象满意度
指标

人大代表满意率 ≥ 90 % 10

效益指标 可持续发展指标
可持续发展影响
力

定性 优良中低差 20

成本指标 经济成本指标
人大事务工作经
费

＝ 23400 元 20

产出指标 数量指标
召开人代会的次
数

≥ 2 次 40

51072723T000008614038-应急
保障工作经费

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

4.00

根据上级要求，为进一步
提高应急水平能力，预计
投入经费40000元，以提升
我乡综合应急能力。

产出指标 数量指标
完成应急演练的
次数

＞ 2 次 40

满意度指标
服务对象满意度
指标

群众满意度 ≥ 95 % 10

效益指标 社会效益指标
保障人民群众生
命财产率

≥ 95 % 30

成本指标 经济成本指标
应急保障工作经
费

＝ 40000 元 10

51072723T000008747313-乡镇
武装工作经费

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

1.00

根据县人武部要求，为完
成年度工作，2024年具体
工作内容有民兵军事训练
、组织点验、年度兵役征
集和应急抢险等，预计投
入资金1万元，以解决民兵
参加日常工作参勤补足，
训练器材损耗，征兵差旅
费等，达到规定要求。

产出指标 质量指标 征兵工作完成率 ＝ 100 % 40

成本指标 经济成本指标 武装工作经费 定性 优良中低差 10

满意度指标
服务对象满意度
指标

群众满意率 ≥ 95 % 10

效益指标 社会效益指标
印记抢险中群众
生命财产挽回率

≥ 95 % 30

51072724T000011388794-乡镇
干部伙食补助

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

2.00

根据上级要求，为进一步
提升职工在乡镇工作积极
性，提升伙食团生活标
准，预计投入20000元用于
补助职工伙食，并实现提
升效果

满意度指标
服务对象满意度
指标

干部职工的满意
率

≥ 95 % 10

效益指标 经济效益指标
争取达到最大的
经济效益

定性 优良中低差次 30

成本指标 经济成本指标
伙食团补助工作
经费

＝ 20000 元 10

产出指标 时效指标
2024年12月之前
完成该项工作

定性 优良中低差次 40

51072724Y000010587414-非定
额公用经费-机关运行经费

819001-平武县木座藏族乡
人民政府行政

3.00
提高预算编制质量，严格
执行预算，保障单位日常
运转。

效益指标 经济效益指标

“三公经费”控
制率[计算方法
为：（三公经费
实际支出数/预
算安排
数]×100%）

≤ 100 % 20

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 20

产出指标 质量指标

预算编制准确率
（计算方法为：
∣（执行数-预
算数）/预算数
∣）

≤ 5 % 30

效益指标 社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 20

取数说明： 此表只取当年预算及绩效，不包含上年结转结余的预算、绩效信息


