
取数时点： 二上审核数

部门（单位）整体支出绩效目标申报表
预算年度:2022

预算（单位）名称： 410-平武县综合行政执法局部门

总体资金情况（元）

预算支出总额
基本支出

合计

2626513.60 2192513.60 

年度主要任务

任务名称

综合执法办案经费

城市协管员经费

部
门
整
体
绩
效
情
况

整体绩效目标

保障机关日常运转，完善执法机构的的设置，执法文书的制作，开展业务培训，顺利开展纳入我县综合行政执法改革相关领域的行政处罚工作。

年度绩效指标

一级指标 二级指标

产出指标 数量指标

产出指标 数量指标

产出指标 时效指标

满意度指标 服务对象满意度指标

其他说明



二上审核数

部门（单位）整体支出绩效目标申报表
预算年度:2022

410-平武县综合行政执法局部门

基本支出 项目支出

财政拨款 专户资金 单位资金 合计

2192513.60 434000.00 

任务名称 主要内容

综合执法办案经费 开展执法办案需要的业务培训，执法文书制作，宣传工作及差旅费等相关费用的支出。

城市协管员经费 协助完成执法工作期间产生的相关支出。

保障机关日常运转，完善执法机构的的设置，执法文书的制作，开展业务培训，顺利开展纳入我县综合行政执法改革相关领域的行政处罚工作。

年度绩效指标

 三级指标 绩效指标性质

城市协管员经费 ＝

执法办案工作经费 ＝

 打击农业领域生产、经营非法行为，促进市场稳定健康发展。 ＝

受益群众满意度 ≥



二上审核数

部门（单位）整体支出绩效目标申报表
预算年度:2022

410-平武县综合行政执法局部门 状态：绩效审核已审

项目支出

财政拨款 专户资金 单位资金

434000.00 

主要内容

开展执法办案需要的业务培训，执法文书制作，宣传工作及差旅费等相关费用的支出。

协助完成执法工作期间产生的相关支出。

保障机关日常运转，完善执法机构的的设置，执法文书的制作，开展业务培训，顺利开展纳入我县综合行政执法改革相关领域的行政处罚工作。

年度绩效指标

绩效指标值 绩效度量单位 权重

29.4 万元 100

14 万元 100

1 年 100

1200 人数 95


